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 تاریخچه 

مرکز بهداشتکاران دهان و دندان کرمان به سرپرستی دکتر عليرضا فتحيه افتتاح گردید. به عنوان  1364دانشکده دندانپزشکی کرمان در سال 

 پذیرش به اقدام و گردید تبدیل ، این مرکز پس از پذیرش سه دوره دانشجوي بهداشتکار دهان و دندان به دانشکده دندانپزشکی1366در سال 

دوره تحصيل  13۷۲از دانش آموختگان دانشکده دندانپزشکی کرمان در سال دانشجو در مقطع دکتراي دندانپزشکی نمود. اولين گروه  50

 .خود را به اتمام رساندند

علاوه بر تربيت دانشجویان در دوره هاي عمومی دندانپزشکی، با افزایش تعداد اعضاء هيئت علمی و تهيه امکانات و تجهيزات  در این دانشکده

نيز شروع شد و به مرور بر تعداد رشته هاي تخصصی  نتيکس ااندودبيماریهاي دهان و اي لازم، آموزش در دوره هاي تخصصی در رشته ه

رشته داراي بخش هاي تخصصی است. مجموعه  9افزوده گردید. از مجموعه یازده رشته مختلف دندانپزشکی، این دانشکده در حال حاضر در 

آموزشی اعضاء هيات -یونيت و صندلی دندانپزشکی و تحت نظارت و هدایت علمی ۲08فعاليت هاي آموزشی و پژوهشی دانشکده با استفاده از 

علمی در گروه هاي درمان ریشه، دندانپزشکی ترميمی، پروتزهاي دندانی، دندانپزشکی کودکان، درمان لثه، جراحی دهان و فک و صورت، 

فک و صورت، ارتودنسی، سلامت دهان و دندانپزشکی  بيماریهاي دهان و صورت، آسيب شناسی دهان و فک و صورت، رادیولوژي دهان و

 اجتماعی بنحو مطلوب ارائه می گردد.

امکانات و دانشجوي تخصصی می باشد.  50دانشجو در مقطع عمومی و  ۲85عضو هيات علمی،  58این دانشکده در حال حاضر داراي 

مرکز اینترنت، سمعی موزه آناتومی، ها، پري کلينيک ها، لابراتوارهاي،  ، آزمایشگاهتئاتر آمفی تجهيزات لازم در بخش ها، کلينيک ها، کلاس ها،

  بصري، کتابخانه، سالن مطالعه، چاپ و تکثير، بانک، بوفه، غذاخوري، نمازخانه و ... در دسترس دانشجویان قرار دارد.

مرکز تحقيقات عوامل اجتماعی موثر و  اندودونتولوژيمرکز تحقيقات  بيماري هاي دهان و دندان،همچنين در حال حاضر سه مرکز تحقيقات  

 در حال فعاليت می باشند. بر سلامت دهان و دندان

با کمک و همکاري اساتيد در دانشکده راه اندازي  1390نيز از سال  Journal of Oral Health and Oral Epidemiologyمجله 

 گردید.

 و ... در دست اقدام می باشد.پژوهشکده دندانپزشکی، و نيز تأسيس و راه اندازي دندانی  موادتوسعه گروه هاي آموزشی و اضافه نمودن بخش 

دندانپزشکی کرمان ارتقاء سطح سلامت دهان، فک، و صورت آحاد جامعه را از طریق آموزش به دانشجویان عمومی و دستياران  دانشکده

اعتقاد داریم که با  ما. داند می خود اصلی رسالت دندانپزشکی مختلف تخصصی دندانپزشکی، پژوهش هاي بنيادي و کاربردي در رشته هاي

تکيه بر اساتيد برجسته و بکارگيري نيروي انسانی توانمند، شایسته، و متعهد می توانيم در حيطه آموزش نظري و بالينی دندانپزشکی، 

 .هاي جنوب شرق کشور دست پيدا کنيمميان دانشگاه  در اول رتبه به نگر جامعه دندانپزشکی و دندانپزشکی، در پژوهش

 



 

  رسالت

دندانپزشکی کرمان ارائه خدمات درمانی، پيشگيري با بهترین کيفيت و ارتقا سواد دندانپزشکی جامعه و  رسالت دانشکده

این دانشکده در راستاي تحقق اهداف خود مشارکت پذیري,  می باشد. جامعه سطح در دندان و دهان سلامتارتقا 

هاي محوري خود پذیرفته  ی را بعنوان ارزشپاسخگویی, صداقت و امانتداري, رعایت مالکيت معنوي, رعایت اخلاق پزشک

 . و خود را بر اجراي آنها متعهد می داند

در جهت مسئولين دانشکده تمامی سعی  و تلاش خود را  ،همچنين با توجه به اهميت اعتباربخشی بين المللی دانشکده 

 ریاست به دانشکده در المللی بين اعتباربخشی تشکيل کارگروه قبين المللی از طریبا استانداردهاي کده انطباق دانش

 المللی بين اعتباربخشی ستاد با جانبه دو هماهنگی و حوزه، همکاري هر با مرتبط کارشناسان و نيمعاون دانشکده، رئيس

 سعی در، دانشگاه المللی بين اعتباربخشی دبيرخانه از ابلاغی المللی بين اعتباربخشی استانداردهاي دانشگاه، شناسایی

 قوت نقاط استخراج و اطلاعات ها، تفسير داده آوري در دانشکده، جمع المللی بين اعتباربخشی هاي فرایند سازي پياده

 ینده خواهند نمود. آضعف در  و

 :در این راستا موارد ذیل به عنوان رسالت هاي این دانشکده در نظر گرفته می شوند 

 اهداف آموزشی

  آموزش طریق از جامعه دندان و دهان عمومی سلامت توسعه

 به دندانپزشکان و دانشجویان دندانپزشکی  نيازهاي جامعه بر مبتنی دانش انتقال 

 مد جهت تربيت بهترین دندانپزشکان آمناسب و کار ارائه برنامه آموزشی 

 نپزشکانی شایسته در مقاطع عمومی، تخصصی و فلوشيپ دندا تربيت

درمانی، توانایی آموزش بهداشت و پيشگيري  هاي مناسب نپزشکانی شایسته داراي مبانی قوي علمی، مهارتدندا تربيت

 دندانهاي دهان و  از بيماري

قادر به ارائه خدمات کيفی مناسب درمانی و پيشگيري در نظام ارائه خدمات بهداشتی و نپزشکانی شایسته دندا تربيت

 درمانی 



  تقویت مشارکت و همکاري در جوامع داخلی و خارجی

 جذب و تربيت دانشجویان نخبه و مدیریت آن 

 آموزشی و پژوهشیاستفاده از توانمندي هاي دانشجویان در عرصه 

 استفاده از برنامه هاي آموزش مجازي براي دانشجویان و دندانپزشکان فارغ التحصيل  

 موزشی و برنامه هاي مدونآهاي گاه از طریق برگزاري کار اعضا هيات علمی توانمند سازي  

 موزشی و برنامه هاي مدونآهاي گاه توانمند سازي دندانپزشکان از طریق برگزاري کار

 آموزشی هاي گاه کارتوانمند سازي دانشجویان  از طریق برگزاري 

 توانمند سازي دندانپزشکان از طریق برگزاري کنفرانس هاي کشوري

 توانمند سازي دانشجویان و دستياران از طریق کار با تجهيزات پيشرفته از جمله دستگاه ليزر، ميکروسکوپ و .... 

 برگزاري کنفرانس هاي علمی جهت دانشجویان توسط اساتيد دانشکده 

 و آشنا نمودن دانشجویان با برنامه هاي مجازي  يموزشی مجازآبرگزاري کلاسهاي  

 

 اهداف پژوهشی 

 ارتقاء پژوهش هاي مشارکتی و توسعه مراکز تحقيقاتی مبتنی بر نيازهاي جامعه

 هاي حين و پس از تحصيل کارایی لازم براي انجام پژوهشو داراي  نپزشکانی شایسته دندا تربيت

 تشکيل کميته هاي مختلف علمی  

  تشکيل کميته تحقيقات دانشجویی 

 هاي آموزشی دندانپزشکی تمامی گروه یهماهنگپژوهشی و  توانمندسازي

 دندانپژوهش در حيطه سلامت دهان و   ایجاد تسهيلات در راستاي

 هاي دهان و درمان هاي پژوهشی با هدف افزایش دانش و آگاهی از درمان  حمایت از طرح

از طریق بکارگيري پژوهش  پزشکان براي اطمينان از تداوم خدمات درمانی براي بيماران در آینده،دندانآموزش و تربيت  

 هاي کاربردي و اساسی



 

 اجتماعی اهداف

 تحقيقاتی با توجه به نياز جامعهانجام طرح هاي 

 انجام تعاملات سازنده با سایر دستگاه ها جهت انجام سياست هاي کلان در حيطه بهداشت دهان و دندان 

  جامعه افراد دندان و دهان سلامت ارتقاء و تامين 

 موزشی و درمانی آبه عنوان مرکز  در تيم سلامت یراهبري و مدیریتارائه برنامه هاي 

 موزش و پرورش، سازمان بهزیستی و ....آهاي مختلف از جمله  به ارگان آموزش و مشاوره سلامت دهان و دندان

و توانایی هاي توانایی آنان در پرداخت هزینه هاي درمانی  با توجه به ارایه خدمات درمانی مؤثر و کارآمد براي بيماران

 دانشکده

  مردم بهبود شرایط اجتماعی و بهداشتی از طریق هدایت و رهبري جوامع محلی، ی،بهبود کيفيت خدمات درمان

 آموزش دانشجویان در راستاي مسئوليت پذیري و مشارکت اجتماعی 

 

  دانشکده اهداف بین الملل سازی

  افزایی و ارتقاء وجهه علمی دانشگاه بسترسازي در راستاي شهرتایجاد  

  هاي پژوهشی مشترک داخلی و خارجی اجراي پروژهجلب مشارکت و همکاري جهت 

  تلاش در جهت رشد و تعالی در زمينه آموزش و پژوهش

  هاي معتبر داخلی و خارجی افزایی علمی و اجرایی از طریق همکاري با دانشگاه هم

  رضایت خاطر ذینفعان تلاش در راستاي تأمين

  تلاش در جهت جذب دانشجویان خارجی

  الملل هاي آموزشی و پژوهشی دانشجویان بين ليتارتقاء کيفی فعا

  کدهسازي دانش المللی هاي مناسب جهت بين توسعه زیرساختتلاش در جهت 



  منابع مالی و گسترش فضاي فيزیکی و تجهيزات تأمين

  تقویت زیرساخت مدیریت فناوري اطلاعات

  مدیران و کارکنان ارتقاء عملکرد معاونت،

 پتانسيل فضاي فيزیکی و تجهيزات موجوداستفاده بهينه از 

 

 فراملی اهداف

 در خود نقش ایفاي براي المللی بين و ملی استانداردهاي با مطابق و مهارت و دانش با و متعهد آموختگانی دانش تربيت

 کشور و منطقه سلامت بخش نيازهاي به پاسخگویی درراستاي جامعه

 سوم نسل دانشگاه معيارهاي با مطابق و کارآفرین و ارتمه و دانش با و متعهد آموختگانی دانش تربيت

 پاسخگویی جامعه واقعی نيازهاي با متناسب دنيا روز دانش مرزهاي گسترش و بهداشت هاي زمينه در فناوري و علم توليد

 با متناسب فراگيران اي حرفه هاي مهارت و ها توانمندي ارتقاء و دانش روزآمدي حفظ جامعه، تغيير حال در نيازهاي به

 فناوري و علمی تغييرات

 آموزش، تحول سند و سلامت سند کشور، علمی جامع نقشه منطقهاي، و ملی سطح در سلامت کلی هاي سياست به توجه

 جهان و ایران در دهان سلامت معضالات و اي منطقه اولویتهاي

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 انداز⁯چشم

 دانشکده آینده سال 5 طی در تا کنند می تلاش فراگيران و کارکنان کليه علمی، هيئت اعضاء دانشکده، مسئولين

 کرمان را به یکی از قطب هاي برتر دندانپزشکی کشور تبدیل نمایند.  دندانپزشکی

 :موارد ذیل قابل دسترسی و انجام می باشد طریق از این مهم

 آموزشی نظام اثربخشی و کارایی مستمر افزایش

 گسترش پژوهش هاي کاربردي و بکارگيري نتایج آن

 دستيابی به استانداردهاي آموزشی با کسب رتبه هاي برتر در رتبه بندي دانشگاه ها 

 بسترسازي مناسب براي مشارکت اعضاء هيئت علمی، کارکنان و دانشجویان 

 آموزش بيمار محور

 ارائه خدمات درمانی با تأکيد بر خدمات بهداشت عمومی، پيشگيري و تحقق بسته هاي تحول در آموزش

 تعالی و نوآوري در پژوهش هاي بين رشته اي

 اعتلاي اخلاق حرفه اي در آموزش دندانپزشکی

 بين المللی سازي آموزش دندانپزشکی

 ارتقاء زیرساخت هاي دانشکده دندانپزشکی )توسعه فيزیکی و منابع کمک آموزشی دانشکده(

ق مشارکت بيشتر در برنامه هاي آموزش مداوم و یسعی در ایجاد بستري جهت آموزش مداوم و مادام العمر اساتيد از طر

 برگزاري کنفرانس هاي علمی 

این تعریف بر این فرض بنا نهاده . مانند جنسيت، سن، تجربيات، شخصيت و سبک کاري سعی در ایجاد تنوع در عواملی

احساس ارزشمند بودن ها یک محيط مولد ایجاد خواهد کرد که در آن همه  برداري از این تفاوت شده است که بهره

ميکنند، محيطی که در آن استعدادهاي آنها به طور کامل مورد استفاده قرار ميگيرد و در آن اهداف سازمانی محقق 

 .ميشوند

 

 



 ارزش ها

 انسانی کرامت حفظ و اسلامی ارزشهاي به پایبندي

 قانون مداري، شایسته سالاري و رعایت عدالت در محيط کار

 آموزشی امور در محوري برنامه و اداري انضباط

 سازمانی ارتباطات زیربناي عنوان به صداقت

 آموزشی فرآیندهاي کيفيت مستمر و مداوم ارتقاء به اعتقاد

 بها دادن به رضایت آموزش دهندگان و آموزش گيرندگان

 اخلاق و تعالی به تعهد

 اساسی باورهاي و اتاعتقادپایبندي به نظام   و موثر کارتيمی و همکاري و شفاف روابط مندي،نتوا به باور

 ها احترام، حفظ ارزش و اعتماد احترام به ارزش ها و 

 اجتناب از فریبکاري

 سطوحی درتمام کارمندان منصفانه رفتار و احترام 

 تاکيد بر برخورد محترمانه و جبران خدمت منصفانه براي تمامی کارمندان

  با مراجعه کنندگان تاکيد بر برخورد محترمانه 

 کارکنان اخلاق مدارانه تاکيد بر رفتار مدیران  ورفتار اخلاق مدارانه 

  خدمات  تعهد به کيفيت، پایبندي به وعده ها، یکپارچگی مدیریت 

 سازمانی ارزشهاي تعهد به ارتباطات و آموزش اخلاقی، تقویت

 هاي مدیریتی گيري درتصميم شفافيت

 و ..... ستاد مشاوره و واحد بسيج در دانشکدهکميته فرهنگی، اجراي برنامه فرهنگی متعدد از طریق 

 

 

 



 نقاط قوت

 کافی آموزشینسبتا فضاي 

 کادر مدیریتی فعال و توانمند

 اعضاي هيات علمی جوان، با انگيزه و توانمند

 اساتيد توانمند و با تجربه

 آموزش تخصصی گروه با  9وجود 

 سان بيماران به دانشکدهآدسترسی 

 مراکز تحقيقاتی با تجهيزات مناسب 3وجود 

 زمایشکاه حيوانات آوجود ازمایشگاه تست مواد، ميکروب شناسی و 

 آشنایی اساتيد و برخی فراگيران با زبان انگليسی

 تعامل بسيار خوب اساتيد با دانشجویان تخصصی و عمومی 

 بستر سازي مناسب براي انجام  کارهاي تحقيقاتی 

 وجود تعداد کافی و متنوع بيماران حتی از استان هاي همجوار  

 و سرطان دهان  فکی  – هاي صورتی دردبا به ویژه به بيماران  امکان ارائه خدمات تخصصی

 ر بيمارستان هاي کرمانوجود بخش تخصصی جراحی د

  تعامل بسيار مطلوب  و سازنده با مسئولين دانشگاه 

 وجود جو مطلوب همکاري در دانشکده 

 و کار امد  وجود منابع کمک آموزشی به روز

 وجود فضاهاي فيزیکی مناسب مانند آمفی تأتر، بخش هاي ایمپلنت، مرکز ليزر 

 وجود امکانات رفاهی دانشجویان مانند: بوفه، مرکز تایپ و تکثير، مرکز خدمات کامپيوتري و ...

 وجود هسته مشاوره در دانشکده در جهت رفع مشکلات دانشجویان

 در حيطه هاي مختلف برگزاري کارگاه هاي علمی 



 فضاي فيزیکی مناسب  باکتابخانه وجود 

 وجود اتاق اعضاي هيات علمی

  Journal of Oral Health and Oral Epidemiology وجود مجله 

 برگزاري کنفرانس ها و سمينار هاي متعدد علمی 

 فعال بودن کميته تحقيقات دانشجویی

 امکان استفاده از کتابخانه مرکزي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 نقاط ضعف

 دانشجویان و کارکنان لازم انگيزه نبود

 دانشکده کارکنان و کارشناسان از برخی ناکافی توانایی

 پژوهشی هاي طرح تصویب یندآفر بودن طولانی

 دانشجویان به رفاهی خدمات ارائه خصوص در استانداردها نبودن مدون

 نها آ تدریجی استهلاک و نشجویاناد خوابگاهی و غذاخوري فضاي بودمک

 دانشکده در خدماتی نيروي بودمک

 کارکنان درآمدي و رفاهی خدمات بودن ناکافی

 اساتيد به ماندن در سيستم دانشکده  عدم تمایل

 و بودجه اي )تخصصی، پژوهشی، آموزشی( ي فيزیکیافضاهکمبود برخی 

 مکرر در سرفصل و کوریکولوم هاي آموزشی و درسی اتتغيير

 افزایش تعداد دانشجویان و دستياران پذیرش شده در هر سال بدون در نظر گرفتن امکانات موجود

 نبود چارت سازمانی متناسب با نيازهاي دانشکده

  التدریس به اساتيد ندي روند پرداخت حقک

 نياز تجهيزات مورد کند بودن روند اخذ مجوز خرید و تأمين

 نبود ردیف بودجه مستقل 

 

 

 

 

 



 فرصت ها

 حمایت مدیران دانشگاه و تعامل بسيار سازنده با دانشکده 

در رابطه با دستيابی به اهداف برنامه مدیران دانشگاه و تعامل بسيار سازنده با دانشکده ریاست، معاونين و حمایت 

 استراتژیک

 دبيرخانه آموزش دندانپزشکی و تخصصی از دانشکدهحمایت وزارتخانه و 

 وجود دفاتر توسعه آموزش و توسعه پژوهش در دانشکده

 فرهنگی  و هاي آموزشی، پژوهشی برگزاري کارگاه

 در منطقه جغرافيایی پر جمعيت دانشکدهقرار گرفتن 

 گسترش رشته هاي تخصصی 

 شرقی ایران یک در منطقه جنوبمطرح بودن دانشکده دندانپزشکی بعنوان دانشکده سطح 

 مشارکت اساتيد در طراحی سوالات آزمون بورد، ارتقاء و پذیرش دستيار

 علاقه مندي مدیران دانشگاه و دانشکده به ایجاد تغييرات مثبت 

 تمایل  ارگان هاي مختلف جهت همکاري با دانشکده 

 کده مرکز تحقيقاتی در دانش 3فراهم بودن بستر مناسب پژوهش با وجود 

 تمایل خيرین جهت همکاري با دانشکده 

 ارائه خدمات تخصصی به بهترین نحو ممکن

 رسانی اطلاع بستر در موجود هاي ليپتانس به توجه با جامعه آگاهی افزایش

 افزایش تمایل دانشجویان به تحصيل در رشته دندانپزشکی 

  استان هاي همجوارامکان پذیرش بيماران از 

  فرهنگی، اقتصادي و اجتماعی مردم منطقهبالا بودن سطح 

  در جامعه) معاینات دوره اي(افزایش فرهنگ چکاپ 

  امکان استفاده از رسانه هاي جمعی



  توسعه شبکه اطلاعاتی و ارتباطی در کشور

  پزشکیدندانتوسعه علم و دانش 

 خدمات دندانپزشکی  دیدگاه مثبت وزارت بهداشت و دانشگاه علوم پزشکی نسبت به بهبود کيفيت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 تهدیدها 

 عدم آشنایی کامل مسئولان دانشگاه با ماهيت رشته دندانپزشکی

 عدم تخصيص امکانات و بودجه مناسب به دانشکده

 عدم برخورداري برخی از اساتيد از فعاليت در بخش خصوصی

 پذیرش تعداد زیاد دانشجویان و دستياران 

 عدم وجود پست هاي سازمانی مناسب و کمبود پست هم در حيطه اعضاي هيات علمی و هم کارمندان 

 توانمندي هاي دانشکده  انطباق پذیرش دانشجو با  عدم

  اي بودجه هاي سياست نبودن شفاف

 دندانپزشکی خدمات اکثر نبودن بيمه

 هاي خصوصی  درمانگاهافزایش تعداد 

 ناکافی بودن بودجه و اعتبارات در بخش هاي مختلف

 در بخش هاي مختلف کمبود نيروي انسانی 

 دانشجویان در تحصيل از پس اشتغال دغدغه و گرایی مدرک نگرش

 مستهلک شدن تجهيزات و کمبود بودجه جهت جایگزینی 

  هاي متغير دولت مرتبط با بهداشت و درمان سياست

 تجهيزات و مواد دندانپزشکیافزایش نرخ 

  کاهش توان مالی مردم در پرداخت هزینه هاي درمان

  دندانپزشک و تکنيسين لابراتوار کمبود نيروي انسانی متخصص در بازار کار در برخی حوزه ها مانند پرستار

 

 


